
Муниципальное дошкольное образовательное учреждение 

«Детский сад присмотра и оздоровления № 10 «Орлёнок» 
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ПРИКАЗ 

17.07.2026                                                                                                                                 № 124 

 

г. Коряжма 

 

О мероприятиях, направленных 

на выявление личной заинтересованности,  

которая приводит или может привести  

к конфликту интересов 

 

        Во исполнение приказа управления социального развития администрации города от 

19.06.2023 № 137р «О мероприятиях, направленных на выявление личной 

заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов», 

руководствуясь Методическими рекомендациями Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 19 мая 2020г. «Методические рекомендации по проведению в 

Федеральных государственных органах, органах государственной власти субъектов 

Российской Федерации, органах местного самоуправления, государственных внебюджетных 

фондах и иных организациях, осуществляющих закупки в соответствии с Федеральным 

законом от 5 апреля 2013г. № 44-ФЗ и Федеральным законом от 18 июля 2011г. № 223, работы, 

направленной на выявление личной заинтересованности государственных и муниципальных 

служащих, работников при осуществлению таких закупок, которая приводит или может 

привести к конфликту интересов» ФЗ  (далее Методические рекомендации), 

 

ПРИКАЗЫВАЮ: 
1. Определить ответственного за осуществление профилактических и аналитических 

мероприятий, направленных на выявление личной заинтересованности работников 

учреждения, которая приводит или может привести к конфликту интересов при 

осуществлении закупок (далее- ответственный работник) – шеф-повара Ситникову Ольгу 

Валентиновну. 

 

2. Утвердить перечень должностей работников дошкольного учреждения, участвующих 

в осуществлении закупок (Приложение 1). 

 

3. Документоведу Пахтусовой И.Г. сформировать профили работников учреждения, 

участвующих в осуществлении закупок, включающих списки лиц, аффилированных с 

работниками. 

 

4. Специалисту по закупкам Ширяевой Ю.В. подготовить профили участников закупки 

из числа поставщиков (подрядчиков, исполнителей) с учетом выбора закупок за 2025г., в 

отношении которых проводится аналитическая работа, - закупки, осуществленные 

конкурентным способом, и закупки с единственным поставщиком по п.п.4, 5 ч.1 ст.93 № 44- 

ФЗ с ценой контракта 100,0 тыс. руб. и выше. 

 

5. Ответственному работнику Ситниковой О.В. совместно с комиссией по 

противодействию коррупции: 

5.1. Ежегодно проводить консультативно- методические совещания с работниками 

учреждения, участвующими в закупках, по вопросам изучения Методических рекомендаций, 

порядка установления личной заинтересованности с участниками закупок, принятие мер по 

предотвращению и урегулированию конфликта интересов, мер ответственности. 



5.2. Осуществить на основе полученной информации по п.п. 3 и 4 настоящего приказа 

перекрестный анализ по закупкам за 2025г для целей выявления личной заинтересованности 

работников. 

5.3. Обеспечить подготовку результатов проведенной профилактической и аналитической 

работы и направить сводную информацию в управление социального развития администрации 

города в срок до 01 августа 2026г.   

  

6.   Контроль за выполнением настоящего приказа оставляю за собой. 

 

 

 

заведующий  МДОУ                                                                                 Т.И. Филипьева 

 

17.07.2026 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Пахтусова Ирина Геннадьевна, документовед 

8(81850)3 10 73, 10mdou@mail.ru 

 

 

 

 

 

 



 

 
                                                                                                                                Приложение 1 

                                                                                                                            Утверждено 

                                                                                                                            Приказом от 17.07.2026 № 124 

                                                                                                                            «О мероприятиях, направленных на  

                                                                                                                            выявление личной заинтересованности, 

                                                                                                                            которая приводит или может привести  

                                                                                                                            к конфликту интересов» 

 

 

 

                                                                                ПЕРЕЧЕНЬ 

              

                             должностей работников, участвующих в осуществлении закупок 

 

 

1. Заведующий  

2. Заместитель заведующего по АХР 

3. Специалист по закупкам 
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